
人と組織で成果を上げるコミュニケーション活性化研修 参加申込書

ＴＥＬ
企業名

ＦＡＸ

所在地

※申込受付のご連絡をメールいたしますので、必ずご記入願いますE-mail

参加者２参加者１参加者情報

氏 名

所 属

年 カ月（任意）年 カ月（任意）勤続年数

※ご記入いただいたメールアドレスに、毎月1日と15日にセンターのメールマガジン（セミナーのご案内や補助金・助成金の
公募情報など）を配信いたします。 配信を希望されない方は、右の□にチェックを入れてください。

下記参加申込書に必要事項をご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、WEBのお申込み
フォームよりお申込みください。追ってご連絡差し上げます。

※オンラインの場合、参加の際に使用するPC等は、原則１人１台でご参加ください
※ご記入いただいた情報は、当センターで実施する事業に使用させていただく場合がありますのでご了承ください
※申込状況によっては、開催を延期または中止させていただく場合がございます
※当センターではX（旧Twitter）でセミナー開催案内等の情報発信を行っております。ぜひ、フォローをお願いします

令和７年度福島県産業人材育成講座

センターＨＰ センターＸ

※申込締切 令和７年7月1日(火)
（定員になり次第、締め切らせて頂きます。）

会場・オンライン同時開催■会 場
ビッグパレットふくしま３階 研修室
(郡山市南二丁目５２）【会場】

参加確定後、URLをメールでお送りします
（オンライン会議ツールはZOOMを使用）【web】

中堅社員、管理職■対象者
６,０００円（税込）■受講料
２０名（先着順）■定 員

株式会社インソース 高橋 秀明 氏
前職の自動車メーカーでは、海外のお客さま、販売

店、現地法人を相手にクルマを売った後のアフター
セールスの仕事に従事。
物流企画・商品企画・販売企画・事業企画といった

企画部署で２１年、海外駐在を含む営業部署で10年、
最後の６年間は、教育推進事務局で人財開発系の仕事
も兼務。すべての研修で「実践で役立つことを第一」
に相手に響く、共感力ある登壇を大事にしている。
2023年インソース講師に就任。登壇実績205回

（2025年5月現在）

今の時代に求められるリーダーの役割
と立ち位置とは？

リーダーが直面する「ありがちな失敗」
とは？

多様化する部下へのタイプ別指導方法と
は？（主体性を引き出し、モチベーショ
ンをアップさせる支援のあり方）

チームビルディングで大切にすべきこと
とは？

現在の業務分担を再考する【ワーク】

自分らしいリーダー像とは？
【行動宣言】！

人と組織で成果を上げる
コミュニケーション活性化研修

No.９

令和7年7月15日（火）10:00～17:00
当セミナーでは、リーダーとして成果を上げ、メンバーをまとめていく上で求められるコミュニケーションのあ
り方やハンドリング方法をお伝えします。また、「実践で使えることを第一」に要所要所でのグループワーク並び
に講師の前職での経験談も織り込みながら進めていきます。「チームリーダーに求められる考え方、知識、スキル、
ノウハウ」を習得して頂けますので、初めてリーダーとなる方、これからリーダーとして活躍が期待される方は是
非ご活用ください。
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講義内容 講師紹介

会場

WEB

会場

WEB


